POLITIQUE DE CONFIDENTIALITE
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Ce site web est la propriété de votre employeur.

Ce site est hébergé en France par Mobility Tech Green (« MTG »), Société au capital de 2.359.970,00 €, dont le
siege social est situé au 3 rue René Dumont - Batiment Energis 2 - 35700 Rennes, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Rennes sous le numéro 520 157 579, représentée par M. Pascal ROUX, en qualité
de Président, diment habilité a cet effet.

Veuillez lire attentivement cette politique avant d’utiliser ce site web car elle vous explique les modalités de
traitement de vos données a caractere personnel.

1) Informations sur le traitement des données a caractere personnel

Vos données a caractere personnel seront traitées par votre employeur en tant que responsable detraitement
pour assurer le fonctionnement du service Autopartage selon les modalités ci-dessous. Mobility Tech Green en
est le sous-traitant.

Le traitement des données est fondé sur I'article 6(1)1 (b) du Réglement Général sur la Protection des Données
(RGPD). En effet, ce traitement est nécessaire a I'exécution du contrat de gestion d’autopartage pour le service
e-Colibri.

En tant que responsable de traitement, votre employeur traite vos données a caractére personnel comme suit :

Adresse électronique professionnelle*, mot de passe* Accés sécurisé au service d’autopartage
Nom?*, Prénom?*, Civilité* Identification des gestionnaires du service
d’autopartage

Téléphone fixe ou mobile professionnel*
Société*

Adresse postale de la société*
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Informations recueillies par le biais de cookies : (petitfichier Pour vous permettre de naviguer sur le site
enregistré dans votre navigateur par notre siteweb lorsque web et d’utiliser ses fonctionnalités :

VOUS VOUS connectez sur ce site . o
) - Assurer que les fonctionnalités de

I’application sont  correctement
exécutées

- Vous permettre d’accéder a votre
compte personnel

- Adapter I'application en fonction de
vos préférences (langage, format,
etc...)

- Pour mettre en place des mesures de
sécurité lorsque vous vous connectez

Les données marquées d'un astérisque (*) sont obligatoires et constituent une exigence contractuelle. Aussi,
vous étes tenu de les communiquer lorsque vous vous inscrivez. Si vous ne fournissez pas ces données, nous ne
pourrons pas répondre a votre demande et vous rendre le service convenu.

Vos données personnelles seront conservées pendant toute la durée d’utilisation et seront supprimées au
terme du contrat entre votre employeur et Mobility Tech Green.

Vos données a caractére personnel susmentionnées seront communiquées a MTG a des fins administratives
notamment de gestion de contrat.

2)  Nature de 'accord entre votre employeur et MTG

Au sens du RGPD, votre employeur est le responsable du traitement et MTG en est le sous-traitant. Votre
employeur et MTG ont convenu du partage de leurs obligations conformément au RGPD.

Les Parties remplissent leurs obligations en matiére de protection des données selon leurs responsabilités
respectives comme suit :

- MTG est responsable de fournir la plateforme informatique et le support correspondant

- MTG est chargé de garantir la sécurité du systéeme

- Votre employeur est chargé de vous fournir gratuitement I'information sur le présent traitement de
données a caractére personnel et vos droits, de maniére concise, transparente, compréhensible et
aisément accessible comme définies par I’Art. 13 et 14 du RGPD,

- Votre employeur et MTG doivent s’informer mutuellement et immédiatement de toute demande d’une
personne concernée et se fournir mutuellement toutes les informations nécessaires pour répondre a
ces demandes.

- Pour faciliter I'exercice de vos droits, votre employeur est désigné comme votre principal point de
contact, bien que vous ayez également le droit d'exercer vos droits en contactant directement MTG.

3) Vos droits

En tant que personne concernée, vous avez un droit d'acces, de rectification, d'effacement (droit a I'oubli), de
limitation du traitement, a la portabilité de vos données ainsi que le droit de vous opposer au traitement des
données a caractére personnel vous concernant qui serait fondé sur l'article 6(1)(e) ou (f) du RGPD ou lorsque
les données a caractére personnel sont traitées a des fins de prospections commerciales conformément au droit
applicable.

Veuillez noter que ces droits sont limités par la loi et que des conditions sont requises pour que nous puissions
y faire droit.
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Si vous souhaitez faire valoir vos droits susmentionnés, veuillez contacter votre employeur.

Pour exercer votre droit d’introduire une réclamation (Art. 77 RGPD), veuillez contacter : CNIL Commission
National Informatique et Libertés, 3 Place de Fontenoy - TSA 80715 - 75334 PARIS CEDEX 07, https://www.cnil.fr/
ou une autre autorité de controle.

4) Mise a jour de la présente Politique de confidentialité

Toutes modifications futures de la présente politique de confidentialité seront publiées sur ce site web. Vous
devez donc les consulter régulierement pour prendre connaissance des modifications apportées a notre politique
de confidentialité.

5)  Pour nous contacter

Mobility Tech Green, 3 rue René Dumont, 35700 Rennes, France, les membres de la Direction sont Pascal ROUX
et Didier HOUAL.

Contactez le délégué a la protection des données : Data Protection Officer, Mobility Tech Green, 3 rue René
Dumont, 35700 Rennes, France, e-mail : dpo@mobilitytechgreen.com

Politique de confidentialité 3


http://www.cnil.fr/
mailto:dpo@mobilitytechgreen.com

